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LLS. "G.RENDA" - POLISTENA (RC)
Prot. 0000924 del 01/02/2019

07-05 (Uscita) Agli AA. CUPPARI Eliana, FRANZE® Maria Teresa
Agli AA.TT. 1ZZO Anella, DEBLASIO Nelvio, OCELLO Giuseppe
Al C.S. SORACE Francesco

ALBO
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

e Visto il CCNL Scuola vigente;

* Viste le posizioni economiche attribuite al Personale ATA;

* Viste le esigenze organizzative dell'lstituto e il Piano di Lavoro del Personale ATA:

ASSEGNA
LE SEGUENTI MANSIONI E COMPITI
Da svolgersi nell'ambito della posizione di cui beneficia il Personale ATA
INCARICO NOMINATIVO BENEFICIO CCNL

Responsabile Contabilita —
Sostituzione D.S.G.A. e Vicario della CUPPARI ELIANA Beneficio 1* Posizione economica
Stessa
Coordinamento Servizi Generali +
Sostituzione D.S.G.A. in caso di FRANZE' Maria Teresa | Beneficio 1* Posizione economica
contemporanea assenza con il Vicario
Supporto audiovisivi 1ZZO Anella Beneficio 1* Posizione economica

Coordinamento CC.SS. —

— . ,
Responsabile manutenzione SORACE Francesco Beneficio 14 Posizione economica

Coordinamento AA.TT. AR020 DEBLASIO Nelvio Beneficio 14 Posizione economica

Coordinamento AA. TT. AR02 OCELLO Giuseppe Beneficio 1* Posizione economica

Lo svolgimento del predetto incarico costituisce obbligo di servizio e comporta un'assunzione di
responsabilita ulteriore rispetto agli ordinari compiti del profilo di appartenenza

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Giuseppe Antonio LOPRETE

Firma autografa a mezzo stampa
ai sensi delf'art. 3 comma 2 del decreto legisiativo n. 39/1993




